CLANSTVO U SINDIKATIMA

stanje na dan 10.10.2013. godine
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GENERALNA DIREKCIJA PREDUZECA (ukupno) 581 570 17 25 7 3 0 0 3 0
Beograd 331 544 7 77 65 5 0 0 1 0
Panéevo 111 85 8 0 0 0 0 0 0 0
Valjevo 43 100 0 3 0 0 0 0 0 0
Pozarevac 43 61 7 1 0 0 0 0 0 0
Smederevo 53 67 0 11 0 0 0 0 0 0
Sabac 32 137 20 3 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE BEOGRAD (ukupno) 613 994 42 95 65 5 0 0 1 0
Kraljevo 159 68 25 0 0 2 0 0 0 0
Novi Pazar 0 20 20 0 0 3 0 0 0 0
Krusevac 89 106 0 0 0 0 0 0 0 0
Kragujevac 215 72 6 2 0 0 0 0 0 0
Jagodina 31 130 4 3 0 0 0 0 0 0
Caéak 100 87 1 0 0 0 0 0 0 0
Uzice 135 50 59 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE KRAGUJEVAC (ukupno| 729 533 115 5 0 5 0 0 0 0
Novi Sad 394 108 0 0 0 0 0 0 0 0
Zrenjanin 66 75 0 0 0 0 0 0 0 0
Kikinda 54 23 3 0 0 0 0 0 0 0
Sombor 100 2 10 0 0 0 1 0 0 0
Sremska Mitrovica 126 23 72 3 0 0 0 0 0 0
Subotica 124 19 12 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NOVI SAD (ukupno) 864 250 97 3 0 0 1 0 0 0
Ni$ 167 328 13 0 0 0 9 9 0 0
Aleksinac 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0
Prokuplje 37 24 6 0 0 0 0 0 0 0
Pirot 25 24 2 0 0 0 0 0 0 0
Zajedar 3 41 66 0 0 0 0 0 0 0
Bor 38 22 4 6 0 1 0 0 0 0
Leskovac 58 5 36 0 0 0 0 0 0 0
Vranje 30 48 29 0 0 0 0 0 0 0
Gracanica 42 29 2 0 0 0 0 0 0 0
Kosovska Mitrovica 32 36 12 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NIS (ukupno) 432 557 180 6 0 1 9 9 0 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELEKOMU 3219 2904 451 134 72 14 10 9 4 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA SO TELUS 554
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3219 3458 451 134 72 14 10 9 4 0
[ukupno na dan 10.09.2013. godine | 3221 | 2902 | 453 | 137 | 72 | 14 | 10 | 9o | 4 0 |
[ukupno na dan 10.10.2013. godine | 3219 | 2904 | 451 | 134 | 72 | 14 | 10 | 9 | 4 0o |
PROCENTUALNI PRIKAZ KRETANJA CLANSTVA UNUTAR SINDIKATA U ODNOSU NA PRETHODNI MESEC
|procenat rastajumanjenja | -0,06% | 0,06% | -0,44% |-2,28%] 0,00% ]| 0,00% | 000% | 000% | 000% | 000% |




CLANSTVO U SINDIKATIMA stanje na dan 10.10.2013. godine
= =
5 = = g < % £
~ o w 5 = = g
Suw x 8 9 < < =25 4 S w i =
=3 2 Z ] I~ ,"'_J 2. x < E X 5 | o x
Om : (7] i St [ $H0 =z Om m} » T
Z < S i 32 e =0 Zx = S £
5205 | § | £ |335| 8B |BE2| 2| £ | o | BB
NIVO SINDIKALNE ORGANIZACIJE zs ~ h < |EQ5| Py [xEZ] 22 = z 5e
o | g = <X¥ao| E9 e Z 0 2] < 50
E ~ m (a] ¥ S <0 U< W P < >
o u = = Z 5350 X x Hgs o W x c &
Z g = S n Zs oo o= (ol = g £
2F g = s |80 Z° GZN | =+ S 2%
3 z o 0= ) = D wn
° S & z w S 3
7} = @
Generalna Direkcija Preduzeéa 581 570 17 25 7 3 0 0 3 0 1206
Sluzba za ljudske resurse Beograd 613 994 42 95 65 5 0 0 1 0 1815
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 729 533 115 5 0 5 0 0 0 0 1387
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 864 250 97 3 0 1 0 0 0 1215
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 432 557 180 6 0 1 9 9 0 0 1194
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3219 2904 451 134 72 14 10 9 4 0 6817
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Generalna Direkcija Preduzeca 581 570 17 25 7 3 0 0 3 0
Sluzba za ljudske resurse Beograd 613 994 42 95 65 5 0 0 1 0
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 729 533 115 5 0 5 0 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 864 250 97 3 0 0 1 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 432 557 180 6 0 1 9 9 0 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3219 2904 451 134 72 14 10 9 4 0 2262
‘CLANSTVO U SINDIKATIMA U ODNOSU NA UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH U PREDUZECU'
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