CLANSTVO U SINDIKATIMA

stanje na dan 10.11.2014. godine
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GENERALNA DIREKCIJA PREDUZECA (ukupno) 577 574 14 18 11 8 0 0 3 0
Beograd 362 538 6 59 59 4 0 1 1 0
Pancevo 106 85 6 0 0 0 0 0 0 0
Valjevo 50 93 0 2 0 0 0 0 0 0
Pozarevac 43 59 6 1 0 0 0 0 0 0
Smederevo 63 65 0 10 0 0 0 0 0 0
Sabac 31 134 16 2 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE BEOGRAD 655 974 34 74 59 4 0 1 1 0
(ukupno)
Kraljevo 169 67 21 0 0 2 0 0 0 0
Novi Pazar 0 20 6 0 0 3 0 0 0 0
Krusevac 86 110 0 0 0 0 0 0 0 0
Kragujevac 210 74 5 1 0 0 0 0 0 0
Jagodina 30 130 4 3 0 0 0 0 0 0
Cadak 101 85 1 0 0 0 0 0 0 0
Uzice 133 66 41 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE KRAGUJEVAC 729 552 78 4 0 5 0 0 0 0
(Ukupno)
Novi Sad 388 107 1 0 0 0 0 0 0 0
Zrenjanin 69 70 0 0 0 0 0 0 0 0
Kikinda 55 23 3 0 0 0 0 0 0 0
Sombor 103 2 6 0 0 0 1 0 0 0
Sremska Mitrovica 130 33 55 3 0 0 0 0 0 0
Subotica 118 20 12 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NOVI SAD 863 255 77 3 0 0 1 0 0 0
(ukiipno)
Nis 178 306 17 0 0 0 7 8 0 0
Aleksinac 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0
Prokuplje 38 21 6 0 0 0 0 0 0 0
Pirot 24 23 2 0 0 0 0 0 0 0
Zajecar 5 40 65 0 0 0 0 0 0 0
Bor 38 22 4 6 0 0 0 0 0 0
Leskovac 56 2 44 0 0 0 0 0 0 0
Vranje 29 49 29 0 0 0 0 0 0 0
Gracanica 41 29 2 0 0 0 0 0 0 0
Kosovska Mitrovica 32 36 13 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NIS (ukupno) 441 528 192 6 0 0 7 8 0 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELEKOMU 3265 2883 395 105 70 12 8 9 4 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA SO TELUS 525
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3265 3408 395 105 70 12 8 9 4 0
[Ukupno na dan 10.10.2014. godine | 3270 | 2800 | 38 | 108 | 70 | 12 8 | o | 4 o |
[Ukupno na dan 10.11.2014. godine [ 3065 | 2883 [ 305 | 105 [ 720 | 12 8 | o | 4 o |
PROCENTUALNI PRIKAZ KRETANJA CLANSTVA UNUTAR SINDIKATA U ODNOSU NA PRETHODNI MESEC
|procenat rasta/umanjenja | -015% | -024% | -0,75% | -2,77%] 0,000 | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% |
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Generalna Direkcija Preduze¢a 577 574 14 18 11 3 0 0 3 0 1200
Sluzba za ljudske resurse Beograd 655 974 34 74 59 4 0 1 1 0 1802
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 729 552 78 4 0 5 0 0 0 0 1368
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 863 255 77 3 0 0 1 0 0 0 1199
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 441 528 192 6 0 0 7 8 0 0 1182
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3265 2883 395 105 70 12 8 9 4 0 6751
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Generalna Direkcija Preduze¢a 577 574 14 18 11 3 0 0 3 0
Sluzba za ljudske resurse Beograd 655 974 34 74 59 4 0 1 1 0
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 729 552 78 4 0 5 0 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 863 255 77 3 0 0 1 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 441 528 192 6 0 0 7 8 0 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3265 2883 395 105 70 12 8 9 4 0 2306
CLANSTVO U SINDIKATIMA U ODNOSU NA UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH U PREDUZECU
LN
o2
11
25,46%| =
4
5
0,13% E— 6
7
0,09% Dy
8
2 I
31,83% 9
10
m11

1,16%
3

4,36%




