CLANSTVO U SINDIKATIMA  stanje na dan 10.01.2015. godine
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GENERALNA DIREKCIJA PREDUZECA (ukupno) 570 564 14 18 12 3 0 0 3 0
Beograd 365 535 6 57 58 4 0 1 1 0
Pancevo 105 83 6 0 0 0 0 0 0 0
Valjevo 50 93 0 2 0 0 0 0 0 0
Pozarevac 42 59 6 1 0 0 0 0 0 0
Smederevo 62 66 0 10 0 0 0 0 0 0
Sabac 31 134 16 2 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE BEOGRAD 655 970 34 72 58 " 0 1 1 0
(ukupno)
Kraljevo 170 66 21 0 0 2 0 0 0 0
Novi Pazar 0 20 6 0 0 3 0 0 0 0
Krusevac 85 110 0 0 0 0 0 0 0 0
Kragujevac 209 72 5 1 0 0 0 0 0 0
Jagodina 29 130 4 3 0 0 0 0 0 0
Cacak 101 83 1 0 0 0 0 0 0 0
Uzice 130 64 40 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE KRAGUJEVAC 724 545 77 4 0 5 0 0 0 0
ukyono)
Novi Sad 385 106 1 0 0 0 0 0 0 0
Zrenjanin 68 70 0 0 0 0 0 0 0 0
Kikinda 54 22 3 0 0 0 0 0 0 0
Sombor 101 2 5 0 0 0 1 0 0 0
Sremska Mitrovica 127 33 53 2 0 0 0 0 0 0
Subotica 111 25 12 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NOVI SAD 846 258 74 2 0 0 1 0 0 0
(ukynng)
Nis 176 299 17 0 0 0 7 8 0 0
Aleksinac 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0
Prokuplje 38 20 6 0 0 0 0 0 0 0
Pirot 24 24 2 0 0 0 0 0 0 0
Zajecar 5 40 65 0 0 0 0 0 0 0
Bor 38 22 4 6 0 0 0 0 0 0
Leskovac 56 2 44 0 0 0 0 0 0 0
Vranje 29 47 31 0 0 0 0 0 0 0
Gracanica 41 29 2 0 0 0 0 0 0 0
Kosovska Mitrovica 32 36 13 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NIS (ukupno) 439 519 194 6 0 0 7 8 0 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELEKOMU 3234 2856 393 102 70 12 8 9 4 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA SO TELUS 528
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3234 3384 393 102 70 12 8 9 4 0
Jukupno na dan 10.12.2014. godine | s251 | 2872 | 396 | 104 | 70 | 12 | & | o | 4 o |
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PROCENTUALNI PRIKAZ KRETANJA CLANSTVA UNUTAR SINDIKATA U ODNOSU NA PRETHODNI MESEC

[orocenat rastarumanjenja | -052% | -055% | -0,75% [-1,92%] 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | o00%]|
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Generalna Direkcija Preduzeéa 570 564 14 18 12 3 0 0 3 0 1184
Sluzba za ljudske resurse Beograd 655 970 34 72 58 4 0 1 1 0 1795
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 724 545 77 4 0 5 0 0 0 0 1355
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 846 258 74 2 0 0 1 0 0 0 1181
Sluzba za ljudske resurse Nis 439 519 194 6 0 0 7 8 0 0 1173
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3234 2856 393 102 70 12 8 9 4 0 6688
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Generalna Direkcija Preduzec¢a 570 564 14 18 12 3 0 0 3 0
Sluzba za ljudske resurse Beograd 655 970 34 72 58 4 0 1 1 0
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 724 545 77 4 0 5 0 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 846 258 74 2 0 0 1 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Nis 439 519 194 6 0 0 7 8 0 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3234 2856 393 102 70 12 8 9 4 0 2332
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