CLANSTVO U SINDIKATIMA

stanje na dan 10.07.2015. godine
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GENERALNA DIREKCIJA PREDUZECA (ukupno) 558 570 8 16 9 3 0 0 3 0
Beograd 321 455 5 41 56 3 1 0 0 0
Pancevo 91 71 6 0 0 0 0 0 0 0
Valjevo 48 89 0 2 0 0 0 0 0 0
Pozarevac 38 54 6 1 0 0 0 0 0 0
Smederevo 57 66 0 8 0 0 0 0 0 0
Sabac 32 71 15 1 0 0 0 0 0 0
Loznica 0 58 0 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE BEOGRAD 587 864 30 53 56 3 1 0 0 0
(ukupno)
Kraljevo 163 80 1 0 0 2 0 0 0 0
Novi Pazar 0 19 6 0 0 3 0 0 0 0
Krusevac 85 102 0 0 0 0 0 0 0 0
Kragujevac 189 65 5 1 0 0 0 0 0 0
Jagodina 25 121 4 2 0 0 0 0 0 0
Cacak 100 82 7 0 0 0 0 0 0 0
Uzice 124 66 38 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE KRAGUJEVAC 686 535 61 3 0 5 0 0 0 0
(ukupno)
Novi Sad 341 99 1 0 0 0 0 0 0 0
Zrenjanin 54 58 0 0 0 0 0 0 0 0
Kikinda 50 21 3 0 0 0 0 0 0 0
Sombor 95 2 5 0 0 0 0 1 0 0
Sremska Mitrovica 109 31 44 2 0 0 0 0 0 0
Subotica 92 37 8 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NOVI SAD 241 248 61 5 0 0 0 1 0 0
(ukupno)
Nis 169 262 19 0 0 0 11 6 0 0
Aleksinac 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0
Prokuplje 36 17 5 0 0 0 0 0 0 0
Pirot 21 23 2 0 0 0 0 0 0 0
Zajec€ar 5 33 57 0 0 0 0 0 0 0
Bor 34 22 4 1 0 0 0 0 0 0
Leskovac 52 2 37 0 0 0 0 0 0 0
Vranje 24 46 29 0 0 0 0 0 0 0
Gracanica 40 28 1 0 0 0 0 0 0 0
Kosovska Mitrovica 30 35 11 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NIS (ukupno) 411 468 172 1 0 0 11 6 0 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELEKOMU 2983 2685 334 75 65 11 12 7 3 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELUSU 534
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 2983 3219 334 75 65 11 12 7 3 0
|Ukupno na dan 10.06.2015. godine | 2996 | 2684 | 338 | 76 | 66 | 11 12 7 3 0
|Ukupno na dan 10.07.2015. godine | 2983 | 2685 | 334 | 75 | 65 | 11 12 7 3 0
PROCENTUALNI PRIKAZ KRETANJA CLANSTVA UNUTAR SINDIKATA U ODNOSU NA PRETHODNI MESEC
procenat rasta/umanjenja -0,43% 0,03% -0,59% | -1,13% | -1,51% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Generalna Direkcija Preduzeéa 558 570 8 16 9 3 0 0 3 0 1167
Sluzba za ljudske resurse Beograd 587 864 32 53 56 3 1 0 0 0 1596
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 686 535 61 3 0 5 0 0 0 0 1290
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 741 248 61 2 0 0 0 1 0 0 1053
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 411 468 172 1 0 0 11 6 0 0 1069
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 2983 2685 334 75 65 11 12 7 3 0 6175
CLANSTVO U SINDIKATIMA  stanje na dan 10.07.2015. godine
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Generalna Direkcija Preduzeca 558 570 8 16 9 3 0 0 3 0
Sluzba za ljudske resurse Beograd 587 864 32 53 56 3 1 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 686 535 61 3 0 5 0 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 741 248 61 2 0 0 0 1 0 0
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 411 468 172 1 0 0 11 6 0 0
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 2983 2685 334 75 65 11 12 7 3 0 2321
' CLANSTVO U SINDIKATIMA U ODNOSU NA UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH U PREDUZECU '
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