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GENERALNA DIREKCIJA PREDUZECA (ukupno) [ 562 563 8 13 12 0 2 0 2 0
Beograd 335 446 4 35 54 1 3 0 0 0
Panéevo 93 70 5 0 0 0 0 0 0 0
Valjevo 48 90 0 0 0 0 0 0 0 0
Pozarevac 41 49 6 0 0 0 0 0 0 0
Smederevo 56 66 0 8 0 0 0 0 0 0
Sabac 33 71 15 1 0 0 0 0 0 0
Loznica 0 58 0 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE BEOGRAD — - - o - . . ; . ;
(ukupno)
Kraljevo 165 76 3 0 0 0 2 0 0 0
Novi Pazar 0 19 6 0 0 0 3 0 0 0
Krusevac 86 102 0 0 0 0 0 0 0 0
Kragujevac 187 64 6 2 0 0 0 0 0 0
Jagodina 24 118 4 2 0 0 0 0 0 0
Cacak 100 82 7 0 0 0 0 0 0 0
Uzice 125 66 36 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE KRAGUJEVAC | . 7 = a ; ; : ; o ;
(ukupno)
Novi Sad 340 99 1 0 0 0 0 0 0 0
Zrenjanin 54 58 0 0 0 0 0 0 0 0
Kikinda 49 20 2 0 0 0 0 0 0 0
Sombor 95 2 5 0 0 0 0 1 0 0
Sremska Mitrovica 108 32 44 2 0 0 0 0 0 0
Subotica 91 39 9 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NOVI SAD o o . : @ @ 0 c 0 0
(ukupno)
Nis 172 262 22 0 0 11 0 6 0 0
Aleksinac 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0
Prokuplje 34 18 6 0 0 0 0 0 0 0
Pirot 21 23 2 0 0 0 0 0 0 0
Zajecar 4 34 57 0 0 0 0 0 0 0
Bor 34 22 4 1 0 0 0 0 0 0
Leskovac 52 2 38 0 0 0 0 0 0 0
Vranje 24 44 30 0 0 0 0 0 0 0
Gracanica 40 28 1 0 0 0 0 0 0 0
Kosovska Mitrovica 30 35 12 0 0 0 0 0 0 0
SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE NIS (ukupno) 411 468 179 1 0 11 0 6 0 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA U TELEKOMU 3003 2658 340 64 66 12 10 7 2 0
BROJ CLANOVA SINDIKATA SO TELUS 529
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3003 3187 340 64 66 12 10 7 2 0
|ukupno na dan 10.11.2015. godine | 3012 | 2663 | 335 | 65 | e6 | 12 10 7 3 o |
[ukupno na dan 10.12.2015. godine | 3003 | 2658 | 340 | ea | 66 | 12 10 7 2 o |

PROCENTUALNI PRIKAZ KRETANJA CLANSTVA UNUTAR SINDIKATA U ODNOSU NA PRETHODNI MESEC

Iprocenat rasta/umanjenja

| -020% | -0,18% | 1,49% |-1,53%] 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | -3333% | 0,00% |
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Generalna Direkcija Preduzeéa 562 563 8 13 12 0 2 0 2 0 1162
Sluzba za ljudske resurse Beograd 606 850 30 44 54 1 3 0 0 0 1588
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 687 527 62 4 0 0 5 0 0 0 1285
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 737 250 61 2 0 0 0 1 0 0 1051
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 411 468 179 1 0 11 0 6 0 0 1076
UKUPAN BROJ CLANOVA SINDIKATA 3003 2658 340 64 66 12 10 7 2 0 6162
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Generalna Direkcija Preduzeca 562 563 8 13 12 0 2 0 2 0
Sluzba za ljudske resurse Beograd 606 850 30 44 54 1 3 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Kragujevac 687 527 62 4 0 0 5 0 0 0
Sluzba za ljudske resurse Novi Sad 737 250 61 2 0 0 0 1 0 0
Sluzba za ljudske resurse Ni$ 411 468 179 1 0 11 0 6 0 0
UKUPAN BROJ CLANO 0 2290
W CLANSTVO U SINDIKATIMA U ODNOSU NA UKUPAN BROJ ZAPOSLENIH U PREDUZECU
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